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Preambule 
 
De besturen van de Stichting prOo Noord-Veluwe en de stichting OPO Epe, het 
bestuurskantoor en de gemeenschappelijke medezeggenschapsraden van de volgende 
scholen; 
 
- Gemeente Elburg: De Vrijheid, 
- Gemeente Epe: De Hoge Weerdschool, De Nieuwe Wisselse School, De Gildeschool, 

De Zuukerschool, De Sprenge, De Rotonde en De Bongerd, 
- Gemeente Ermelo: De Arendshorst, De Cantharel, De Waterval,  
- Gemeente Harderwijk: De Delta, De Bogen, De Veste, 
- Gemeente Heerde: De Heemde, De Horsthoek, Parkschool, De Spreng, De Jan 

Ligthartschool, Jenaplanschool Heerde,   
- Gemeente Nunspeet: De Schakel, Tweeluik, 
- Gemeente Oldebroek: De Wereldweide, 
- Gemeente Putten: De Schovenhorst, De Korenbloem en Op ’t Veld, 
hebben overlegd over de toepassing van de Wet Medezeggenschap Scholen.  
 
Ze hebben hun verwachtingen uitgesproken over de vormgeving van de bovenschoolse 
medezeggenschap, de mogelijkheden die deze wet biedt ter versterking van de onderlinge 
communicatie en het formele overleg over alle aangelegenheden in en rond de scholen die 
van belang zijn voor directie, ouders, leerlingen en personeelsleden. 
 
De besturen en de gemeenschappelijke medezeggenschapsraden leggen hierbij hun visie 
op de medezeggenschap vast en maken concrete afspraken over de communicatie over en 
weer en de informatieverstrekking aan alle bij de scholen betrokken personen. De 
gemeenschappelijke medezeggenschapsraden hebben met tenminste tweederde 
meerderheid ingestemd met dit medezeggenschapsstatuut. Het medezeggenschapsstatuut 
gaat in per 1 januari 2010. 
 
Vóór 1 januari 2010 kiezen de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad van de stichting 
prOo en de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad van de stichting OPO Epe uit hun 
midden respectievelijk 8 (GMR PrOo) en 4 (GMR Epe) leden, die vanaf 1 januari 2010 de 
voorlopige gemeenschappelijke medezeggenschapsraad vormen van de nieuwe stichting. 
 
De leden die per 1 januari 2010 de voorlopige gemeenschappelijke medezeggenschapsraad 
van de nieuwe stichting vormen, hebben als opdracht om in de periode van 1 januari 2010 
tot 1 mei 2010 verkiezingen voor een  nieuwe gemeenschappelijke medezeggenschapsraad  
te organiseren, zodat per 1 augustus 2010 de nieuwe stichting beschikt over een gekozen 
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad. 
 
Besluitvorming over voorstellen van het bestuur vindt alleen plaats als de voorlopige 
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad tot een unaniem besluit komt. In alle andere 
gevallen wordt het voorstel verdaagd tot de eerste vergadering van de gekozen 
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad. 
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Het bevoegd gezag van de Stichting primair Openbaar onderwijs Noord-Veluwe, 
 
gelet op de Wet Medezeggenschap Scholen, 
 
gezien de instemming van de Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad van Stichting 
prOo Noord-Veluwe d.d. 5 maart 2009 en Stichting OPO Epe d.d.  
 
 

besluit: 
 
 
 
onder intrekking van het voorgaande Statuut Medezeggenschapsraad 
 
 
 
     vast te stellen: 
 
 
het navolgende Statuut Medezeggenschap van de onder het bevoegd gezag van de  
 
Stichting primair Openbaar onderwijs Noord-Veluwe staande scholen voor primair onderwijs; 
 

● Gemeente Elburg: De Vrijheid,  
• Gemeente Epe: De Hoge Weerdschool, De Nieuwe Wisselse School, De    
      Gildeschool, De Zuukerschool, De Sprenge, De Rotonde en De Bongerd, 
• Gemeente Ermelo: De Arendshorst, De Cantharel, De Waterval,  
• Gemeente Harderwijk: De Delta, De Bogen, De Veste, 
• Gemeente Heerde: De Heemde, Horsthoek, Parkschool, De Spreng, Jan 

Ligthartschool, Prinses Beatrixschool, 
• Gemeente Nunspeet: De Schakel, Tweeluik, 
• Gemeente Oldebroek: De Wereldweide, 
• Gemeente Putten: Schovenhorst, De Korenbloem, Op ’t Veld, 

 
en het Bestuurskantoor van de Stichting prOo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Harderwijk,   
 
 
 
 
 
…………………………………………..   …………………………………….. 
Voorzitter       Secretaris 
De heer A.J.J. van Beerschoten.    Mevrouw D.H. Grimaldi. 
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Hoofdstuk 1.  Algemene bepalingen. 
 

Artikel 1. Begripsbepalingen. 
 
a. wet: de Wet Medezeggenschap op Scholen (Stbl 2006, 658); 
b. bevoegd gezag: Stichting primair Openbaar onderwijs Noord-Veluwe; 
c. medezeggenschapsraad van een school; de medezeggenschapsraad als bedoeld in 

artikel 3 van de wet; 
d. gemeenschappelijke medezeggenschapsraad: de gemeenschappelijke 

medezeggenschapsraad als bedoeld in artikel 4 van de wet; 
e. deelraad: raad die medezeggenschapsbevoegdheden uitvoert op een andere locatie 

dan de hoofdvestiging van de school; 
f. organisatie: de gehele onderwijsinstelling (bestuur, directie en scholen); 
g. scholen: de scholen vallende onder het bevoegd gezag; 
h. leerlingen: leerlingen in de zin van de Wet op het primair onderwijs; 
i. geleding: de gezamenlijke leden in de (gemeenschappelijke) 

medezeggenschapsraad, behorende tot de groep personeel of de groep ouders; 
j. ouders: ouders, voogden of verzorgers van leerlingen; 
k. personeel: het personeel dat in dienst is, dan wel ten minste 6 maanden te werk 

gesteld is zonder benoeming, bij het bevoegd gezag en dat werkzaam is op de 
school of werkzaamheden verricht ten behoeve van meer dan één school; 

l schoolleiding: de directeur als bedoeld in de Wet op het primair onderwijs, die in 
dienstverband dan wel anderszins door het bevoegd gezag gemandateerd, 
werkzaam aan de school;  

m. statuut: het medezeggenschapsstatuut. 
 

Artikel 2. Aard en werkingsduur. 
 

1. Het statuut treedt in werking op 1 januari 2010 en heeft een werkingsduur van twee 
jaar.  

2. Uiterlijk drie maanden voordat de termijn in het voorgaande lid is afgelopen treden de 
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad en het bevoegd gezag in overleg over 
het actualiseren, evalueren en bijstellen van het statuut. 

3. Bevoegd gezag en gemeenschappelijke medezeggenschapsraad kunnen voorstellen 
doen tot wijziging van het statuut ongeacht het verloop van genoemde termijn. Indien 
zich een tussentijdse wijziging voor doet blijft de oorspronkelijke termijn zoals 
genoemd in art. 2 lid 1 gehandhaafd. 

4. Een voorstel van het bevoegd gezag tot wijziging van het statuut behoeft de 
instemming van tweederde meerderheid van de leden van de gemeenschappelijke 
medezeggenschapsraad.  

 
 
Hoofdstuk 2.   Inrichting van de medezeggenschap. 
 
Artikel 3. Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad. 
 
1. Bij de Stichting primair Openbaar onderwijs Noord-Veluwe is een 

gemeenschappelijke medezeggenschapsraad ingesteld.  
2. De gemeenschappelijke medezeggenschapsraad bestaat uit zes leden gekozen door 

de leden van de personeelsgeledingen van de medezeggenschapsraden van de 
onder het bevoegd gezag staande scholen en zes leden gekozen door de leden van 
de oudergeledingen van de medezeggenschapsraden van de onder het bevoegd 
gezag staande scholen. 

3. De leden zoals genoemd in art. 3 lid 2 zijn afkomstig uit twee clusters van scholen 
binnen de Stichting primair Openbaar onderwijs Noord-Veluwe. 
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 Cluster 1: De scholen in de gemeenten Elburg, Ermelo, Harderwijk, Heerde  
Nunspeet, Oldebroek en Putten. 

 Cluster 2: De scholen in de gemeente Epe. 
4. Binnen de leden van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad wordt 

gestreefd  naar een spreiding van de specialismen: financiën, huisvesting, personeel 
en medezeggenschap, communicatie, onderwijs en kwaliteit. 

5. Cluster 1 levert vier leden voor de oudergeleding en vier leden voor de 
personeelsgeleding en cluster 2 levert 2 leden voor de oudergeleding en 2 leden voor 
de personeelsgeleding van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad.  

6. Namens het bevoegd gezag voert de algemeen directeur het overleg met de 
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad of leden van de gemeenschappelijke 
medezeggenschapsraad.  

7. Het bevoegd gezag kan de algemeen directeur tijdelijk van deze taak ontheffen 
indien: 
- binnen de raad onderwerpen besproken worden die het functioneren van de 

algemeen directeur persoonlijk aan gaan. 
- de algemeen directeur aan geeft dat het hem/haar niet mogelijk is het standpunt 

van de Stichting primair Openbaar onderwijs Noord-Veluwe op een objectieve 
manier te vertegenwoordigen. Permanente ontheffing van deze taak is niet 
mogelijk. 

8.        Het reglement van de (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad bepaalt de 
     algemene taken en bevoegdheden van de (gemeenschappelijke) medezeggenschap. 
 

Artikel 3.1. Medezeggenschapsraden. 
 
1. Aan elke school is een medezeggenschapsraad verbonden. 
2.  De medezeggenschapsraad bestaat uit tenminste twee en maximaal vijf leden 

gekozen door en uit de personeelsgeleding van de school en uit tenminste twee en 
maximaal vijf leden gekozen door en uit de ouders van de school. Beide geledingen 
zijn in gelijke aantallen vertegenwoordigd in de medezeggenschapsraad. 

3. Het reglement van de raad bepaalt de samenstelling en de bevoegdheden. 
4. Namens het bevoegd gezag voert de directeur van de school het overleg met de 

medezeggenschapsraad of leden van de medezeggenschapsraad.  
5. De algemeen directeur kan de directeur tijdelijk van deze taak ontheffen indien: 

- binnen de raad onderwerpen besproken worden die het functioneren van de 
directeur persoonlijk aan gaan. 

-  de directeur aan geeft dat het hem/haar niet mogelijk is het standpunt van de 
Stichting primair Openbaar onderwijs Noord-Veluwe op een objectieve manier te 
vertegenwoordigen. Permanente ontheffing van deze taak is niet mogelijk. 

 
Artikel 3.2.  Deelraden. 
 

1a. Het bevoegd gezag stelt op verzoek van tenminste tweederde deel van de leden van 
de medezeggenschapsraad van De Vrijheid een deelraad in voor locatie De Blerck. 

1b. Het bevoegd gezag stelt op verzoek van tenminste tweederde deel van de leden van 
de medezeggenschapsraad van Op ’t Veld een deelraad in voor locatie De 
Driemaster. 

1c. Het bevoegd gezag stelt op verzoek van tenminste tweederde deel van de leden van 
de medezeggenschapsraad van De Delta een deelraad in voor locatie Het Talent. 

1d. Het bevoegd gezag stelt op verzoek van tenminste tweederde deel van de leden van 
de medezeggenschapsraad van de Sprenge een deelraad in voor locatie Sprenge 
Geerstraat. 

1e. Het bevoegd gezag stelt op verzoek van tenminste tweederde deel van de leden van 
de medezeggenschapsraad van de Sprenge een deelraad in voor locatie Sprenge 
Emst. 
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2. De deelraad brengt advies uit en stemt al dan niet in met voornemens en besluiten 
van het bevoegd gezag ten behoeve van de genoemde locaties. 

3. Een deelraad is mogelijk indien de locatie van een school 50 of meer leerlingen telt.  
4. De samenstelling van de deelraad wordt bepaald door het deelraadreglement. 
5. De leden van de deelraden kunnen gebruik maken van dezelfde faciliteiten als de 

leden van de medezeggenschapsraad. 
6. De deelraden kennen hun eigen reglement, dat door het bestuur is vastgesteld. 
7. De leden van de deelraden worden gekozen en functioneren volgens het 

medezeggenschapsreglement als ware het zelfstandige scholen met een eigen 
brinnummer. 

8. De deelraden treden in werking op 1 januari 2010. 
9.         Namens het bevoegd gezag voert de directeur van de school het overleg met de 

deelraad of leden van de deelraad. 
 

Hoofdstuk 3.   Informatievoorziening 

Artikel 4.  Informatie van het bevoegd gezag aan de (gemeenschappelijke) 
medezeggenschapsraad en de geledingen. 

 
1. Jaarlijks verschaft het bevoegd gezag schriftelijk tenminste de volgende informatie 

aan de (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad: 
a. de begroting van de organisatie en bijbehorende beleidsvoornemens op 

financieel, organisatorisch en onderwijskundig gebied; 
b. de voortgang van de onder art. 4, lid 1a genoemde onderwerpen 
c. aan het begin van het schooljaar de gegevens met betrekking tot: 

-  de samenstelling van het bevoegd gezag, 
-  de organisatie binnen de stichting, 
-  het managementstatuut, 
-  de hoofdpunten van het reeds vastgestelde beleid. 

d. voor 1 mei de berekening die ten grondslag ligt aan de overheidssubsidie; 
e. voor 1 juli het jaarverslag van de organisatie.  

2. Tijdig ontvangt de (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad, al dan niet 
gevraagd, alle inlichtingen die deze voor de vervulling van zijn taak redelijkerwijze 
nodig heeft. Daartoe behoren in ieder geval: 
-  de uitgangspunten die het bevoegd gezag hanteert bij de uitoefening van zijn 

bevoegdheden, 
-  elk oordeel van de klachtencommissie waarbij de commissie een klacht  

gegrond heeft geoordeeld en over de eventuele maatregelen die het bevoegd 
gezag naar aanleiding van dat oordeel zal nemen. 

3. De informatie wordt op een zodanig tijdstip verstrekt, dat alle leden van de 
(gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad een redelijke tijd voor de vergadering 
kennis kunnen nemen van de stukken, en zonodig deskundigen kunnen raadplegen. 

4. Indien het bevoegd gezag een voorstel voor advies of instemming voorlegt aan een 
geleding van de (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad, wordt dat voorstel 
gelijktijdig ter kennisneming aan de andere geleding van de (gemeenschappelijke) 
medezeggenschapsraad aangeboden.  

 

Artikel 5. Wijze waarop het bevoegd gezag informatie verschaft. 
 
1. Het bevoegd gezag stelt de in het voorgaande artikel bedoelde informatie zoveel 

mogelijk ter beschikking via digitale weg. 
2. Alle verkregen informatie is in principe openbaar. Het bevoegd gezag en de 

(gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad kunnen informatie slechts 
vertrouwelijk verstrekken aan de leden van de (gemeenschappelijke) 
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medezeggenschapsraad indien het algemeen belang van de Stichting primair 
Openbaar onderwijs Noord-Veluwe, het belang van de betrokken school, dislocatie 
en/of nevenvestiging, of persoonlijk belang hiertoe aanleiding geeft. 

 

Artikel 6. Wijze waarop de (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad 
informatie verstrekt en ontvangt. 

 

1. De (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad informeert zijn achterban in de 
regel binnen tien werkdagen na de vergadering over hetgeen er is besproken in de 
(gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad of in het overleg met het bevoegd 
gezag. 

2. De (ambtelijk) secretaris van de (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad 
informeert de overige leden over alle binnengekomen brieven en reacties, en beslist 
in overleg met de voorzitter of een reactie moet worden gegeven. 

3. De vergaderingen van de (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad zijn in 
principe openbaar. 

4. Alle informatie wordt in principe langs digitale weg verstrekt. 
 

Artikel 7. Communicatie binnen de school. 
 

Zolang de informatie zoals genoemd in 4 t/m 6 niet via de website/internetplatform van de 
Stichting primair Openbaar onderwijs Noord-Veluwe of de betreffende school beschikbaar is, 
kunnen ouders en personeelsleden aangeven dat zij de stukken van de gemeenschappelijke 
medezeggenschapsraad en/of medezeggenschapsraad van hun school via e-mail of 
schriftelijk wensen te ontvangen. De (ambtelijk) secretaris van de (gemeenschappelijke) 
medezeggenschapsraad draagt er zorg voor dat deze informatie binnen de gestelde 
termijnen wordt verzonden. 
 

 

Hoofdstuk 4.  Faciliteiten 
 

Artikel 8. Faciliteiten afgesproken in onderling overleg. 
 

1. De (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad kan gebruik maken van 
voorzieningen waarover het bevoegd gezag beschikt en die de (gemeenschappelijke) 
medezeggenschapsraad redelijkerwijs nodig heeft voor de vervulling van zijn taak. 

2. De (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad dient jaarlijks, in september, een 
begroting in bij de algemeen directeur voor het komende kalenderjaar. Onderdelen 
van de begroting kunnen zijn; 

•   scholing van de leden van de (gemeenschappelijke)    
 medezeggenschapsraad en de (gemeenschappelijke)    
 medezeggenschapsraad als geheel, 

•   het inhuren van deskundigen, 
•   het voeren van rechtsgedingen, 
•   het informeren en raadplegen van de achterban, 

•   de kosten van een ambtelijk secretaris van de 
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad voor het notuleren van 
vergaderingen, het informeren van de achterban, het voeren van 
correspondentie met het bestuur en de archivering, 

•   een vrijwilligersvergoeding van € 300,- per persoon voor de 
 oudergeleding van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad 
 en een reiskosten vergoeding voor zowel ouder- als 
 personeelsgeleding. 

Voorwaarde is dat het bevoegd gezag vooraf in kennis wordt gesteld van het 
activiteitenplan of het concrete voornemen van de (gemeenschappelijke) 
medezeggenschapsraad.  
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3. De werkzaamheden van de personeelsleden in de medezeggenschapsraad worden 
opgenomen in het taakbeleid van de school op de manier zoals dat op hun school 
gebruikelijk is. 

4. Leden van de personeelsgeleding van de gemeenschappelijke 
medezeggenschapsraad kunnen ook onder lestijd hun werkzaamheden voor de 
gemeenschappelijke medezeggenschapsraad verrichten.  

5. De leden van de personeelsgeleding van de gemeenschappelijke 
medezeggenschapsraad kunnen tezamen voor maximaal 48 dagen vervangen 
worden. 

6. Indien de vergaderingen en/of (studie)bijeenkomsten van de (gemeenschappelijke) 
medezeggenschapsraad buiten de woonplaats van een lid van de 
(gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad plaats vindt, heeft het lid van de 
(gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad recht op reiskostenvergoeding 
conform de CAO-PO.  

 
Hoofdstuk 5. Evaluatie 
 
Artikel 9. Moment en deelnemers evaluatie. 
 
Dit statuut wordt om de twee jaar geëvalueerd door de gemeenschappelijke medezeggen- 
schapsraad en het bestuur. De eerste evaluatie vindt plaats in januari 2012. Evaluatie kan 
leiden tot bijstelling van dit statuut. 
 

 


